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INFORME PERIODO..SET. 11 - AGOS. 12

1. APELLIDO............ AMATO ...t a e e e e e e
Nombre(s)........c.uuu... SERGIO DANIEL.....cco oo,
Titulo(s)...LICENCIADO EN GEOLOGIA...Direccién Electrénica...pntsas@ina.gov.ar......

2. OTROS DATOS
INGRESO: Categoria....Adjunto........cccccceeee..... Mes...Dic............. Ano..93.....
ACTUAL: Categoria....... Principal.........ccccccciiiiinnn. Mes.....Enero............ ARo...99.....

3. PROYECTOS DE INVESTIGACION EN LOS CUALES COLABORA

a) -ESTUDIO SEDIMENTOLOGICO DEL ACUIFERO PUELCHES...........ccccooiiiiiiiee
b) -TRABAJO DE CORRELACION DE LA FM PUELCHES CON UNIDADES
LITOESTRATIGRAFICAS E HIDROGEOLOGICAS DE LA PROVINCIA DE ENTRE RIOS.
c) -ESTUDIO HIDROGEOLOGICO DE LA REGION PERISERRANA DE TANDILIA.

4. DIRECTOR
Apellido y Nombre (s)..SANTA CRUZ, JORGE NESTOR........cccuiiiiiiiiiieiiieee e
Cargo DIRECTOR Institucion...INSTITUO NACIONAL DEL AGUA  |.N.A.
Direccion: Aut. Ezeiza-Cafiuelas tramo Jorge Newbery Km 1,620 N° s/n. Ciudad. Ezeiza.
C. P.1804..Prov. Bs. As. Tel. 011-4480-4500 inter 5300.Direccién Electronica: pntsas@ina.gov.ar.

5. LUGAR DE TRABAJO

Institucion.......... INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA  INA L.t
Dependencia.....Subsecretaria de Recursos Hidricos de la Nacion ............cccooooooiiiieii e,
Direccién : Aut. Ezeiza-Cafuelas tramo Jorge Newbery Km 1,620 N°s/n.
Ciudad....Ezeiza............. C.P.1804....Prov.....Bs. As......... Tel. 011-4480-4500 interno 5300.




6. INSTITUCION DONDE DESARROLLA TAREAS DOCENTES U OTRAS
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7. EXPOSICION SINTETICA DE LA LABOR DESARROLLADA EN EL PERIODO (Debe exponerse la
actividad desarrollada, técnicas empleadas, métodos, etc. en dos carillas como maximo, en letra arial

12, a simple espacio)

8. OTRAS ACTIVIDADES

8.1 PUBLICACIONES, COMUNICACIONES, ETC. Debe hacerse referencia, exclusivamente, a aquellas
publicaciones en las cuales se ha hecho explicita mencion de la calidad de personal de apoyo de la
CIC. Toda publicacién donde no figure dicha aclaracién no debe ser adjuntada. Indicar el nombre de los
autores de cada trabajo en el mismo orden en que aparecen en la publicacién, informe o memoria
técnica , ano y, si corresponde, volumen y pagina, asignandole a cada uno un numero.

8.2 CURSOS DE PERFECCIONAMIENTO, VIAJES DE ESTUDIO, ETC. Indicar la denominacion del
curso, carga horaria, institucion que lo dicté y fecha, o motivos del viaje, fecha, duracién, instituciones
visitadas y actividades realizadas.

8.3 ASISTENCIA A REUNIONES CIENTIFICAS/TECNOLOGICAS o EVENTOS SIMILARES. Indicar la
denominacién del evento, lugar y fecha de realizacion, tipo de participacion que le cupo y titulo(s)
del(los) trabajo(s) o comunicacion(es) presentada(s).

9. TAREAS DOCENTES DESARROLLADAS EN EL PERIODO.

10. OTROS ELEMENTOS DE JUICIO NO CONTEMPLADOS EN LOS TITULOS ANTERIORES. (En
este punto se indicara todo lo que se considere de interés para una mejor evaluacion de la tarea
cumplida en el periodo).

PAUTAS A SEGUIR EN LA ELABORACION DEL INFORME

Pautas generales

a) El informe debe contener los titulos y subtitulos completos que se detallan en hojas adjuntas y un
indice

b) Se deben anexar al final del informe las copias de las publicaciones, resimenes de trabajos, informes
y memorias técnicas a los que se hace referencia en el desarrollo del mismo, asi como cualquier otra
documentacion que se considere de interés..

c) El informe se debera presentar impreso en hojas perforadas A-4 y en disquete, formato
RTF, protegido contra escritura, configurado para papel A4 y libre de virus. En la etiqueta
de mismo se consignara el apellido y nombre del Personal de Apoyo y la leyenda «Informe
Cientifico-tecnolégico periodo . . ..

d) Incluir en la presentacion del informe (en sobre cerrado) la opinién del Director.
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