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Indicadores

2.1 Numero de docu
2.2 Numero de mie
2.3 Site realizado.
2.4 Numero de mie
2.5.NUumero de mie



egica

Linea estratégica Il

e Desarrollo de re
redes regionale
Liblink a traveés

Justificacion:

* Solo a traves d¢
region podremc
propuestos.

e Ellider de cada pa
miem@




egica

Objetivos estratégic
e 3.1 Nombrar los

e 3.2 Crear 0 re
bibliotecas.

e 3.3. Realizar u
de cada bibliot
general de las p

Indicadores:
e Numero de lideres
2des rea




égica

Linea estratégica IV

e Capacitacion de los
consorcio para incr,
satisfaccion

Justificacion:

 Una biblioteca es
depende de la fo
existir un persona
cada una de las ins
de la informacion e
tecnificacion para la

e De acuerdo a las nece
qlleres de capacitacio
ipresenc




egica

Objetivos estratégicos

e 4.1 Actualizar el pr
a las exigencias d
del personal.

4.2 Establecer co

apoyo al desarro

de los paises, 0 c
puedan apoyarno
trabajadores.

Indicadores:
* Programa elaborado
enios este




egica

Linea estratégica V

* Financiamiento;
presupuesto es
desarrollo de

Justificacion:

e Establecer uns
de algunos rub
recursos con em
informacion.




egica

Objetivos estratégicos

e 5.1 Establecer unac
la iniciativa Liblink, ¢
incluyendo la parte

5.2 Realizar una ge
de financiacion cot

5.3 Promover mec
proyectos presenta

Indicadores:

* %deingreso a LIBLI

 Numero de ayudas scC

« Numero de eventos suk
\[¥ ectos fina



Estrategias

Intercambio de informacion

Uso intensivo de las TiCs

Desarrollo de redes
regionales
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