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2023 ANO DE LA DEMOCRACIA ARGENTINA

Programa de becas de entrenamiento orientadas de la Comision de
Investigaciones Cientificas para Chacras Experimentales del Ministerio de
Desarrollo Agrario de la Provincia de Buenos Aires

Convocatoria 2023-BENTRE-DA-24

BASES

La Comision de Investigaciones Cientificas de la Provincia de Buenos Aires (CIC), a través de su
Directorio, realiza la siguiente convocatoria a concurso abierto de Becas de Entrenamiento
Orientadas para Chacras Experimentales del Ministerio de Desarrollo Agrario de la provincia de
Buenos Aires.

El objetivo de la Becas de Entrenamiento de la CIC es posibilitar que las/los estudiantes de grado
gue se encuentren en las etapas avanzadas del ciclo de formacién realicen practicas y formacién en
las técnicas propias de las distintas especialidades, adquiriendo capacitacion en los aspectos
operativos, instrumentales y metodolégicos de la investigacidn cientifica y tecnoldgica, ademas de
contribuir al desarrollo de la labor investigativa (articulo 2 del Reglamento de Becas de
Entrenamiento - Decreto 728/89).

1- OBJETIVOS

El directorio asignara tres (03) Beca de Entrenamiento para cada Chacra Experimental y tema
propuesto, de acuerdo al cuadro que se detalla a continuacién:

Chacra Ejes estratégicos (MDA)/Tema

CE ROJAS 1.Seleccion y Mejoramiento de

variedades para zona y/o la agricultura agroecoldgica

2.BPA e impacto en los suelos

3.Monitoreo y reduccidn del riesgo de desastres en la cuenca del
rio arrecifes

CEIl EL PATO BPA 1.Seleccion y mejoramiento de variedades horticolas
2.Compostaje de residuos horticolas

3.Sinergias entre apicultura y horticultura

CE NAPOSTA 1.Aromaéticas bajo riego en el SOB

2.Evaluacion génica de Trigo candeal

3.Consociaciones forrajeras con leguminosas en el SOB

CE EL ALBARDON 1.Productividad forrajera y secuestro de carbono en pastizales
Rauch naturales

2.Seleccion y mejora genética de forrajeras.

3.Sistemas silvopastoriles

Campo Piloto CORFO 1.Buenas practicas ganaderas

Hilario Ascasubi 2.Sistemas de riego y conservacion de suelos

3.Seleccidn y mejoramiento genético de cereales y forrajeras
CABANA APIARIO BOVER [1.Control biolc')gico en Aflj(;%'égrgi_23753558_GDEBA_CIC
General Belgrano 2.Metodologias de comportamiento higiénico de abejas
3.Seleccidn genética de abejas
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CE PATAGONES 1.Seleccion de forrajeras nativas
2.Efecto del pastoreo en forrajeras del SOB
3.Estudios y mejora genética ovina: la raza comarquena.

CE MIRAMAR 1.Seleccion y mejoramiento genético en producciones intensivas
2.Intensificacidn sostenible en sistemas mixtos
3.Monitoreo de suelos

EE MERCEDES 1.Practicas agroecoldgicas en fruticultura
2.Cultivo in-vitro de Batata y Alcaucil
3.Macropropagacion de Batata y Alcaucil y producciones

fruticolas
EE GORINA 1.Control bioldgico de plagas y enfermedades en horticultura
La Plata agroecologica

2.Biofumigacidn en cultivos bajo cubierta
3.Seleccidn y mejoramiento genético horticola

CE CHASCOMUS 1.Manejo de malezas resistentes a herbicidas
2.Incorporacién de tecnologias de trazabilidad
3.Produccién ovina a base de Lotus tenuis

CE CORONEL SUAREZ 1.Ganaderia regenerativa / agroecolégica
2.Seleccion y mejoramiento genético de forrajeras
3.Sistemas silvopastoriles

CE CARHUE 1.Seleccion y mejoramiento genético de cereales
Adolfo Alsina 2.Alternativas sostenibles de manejo de malezas
3.Sistemas silvopastoriles
CE BLANCA GRANDE 1.Ganaderia regenerativa

Olavarria 2.Seleccion y mejoramiento genético de forrajeras para suelos
hifromorficos
3.Apicultura

CE BELLOCQ 1.Mejora genética bovina

Carlos Casares 2.Seleccion y mejora genética ovina
3.Evaluacion de rotaciones de cultivos a largo plazo

CEI BARROW 1.Sistemas extensivos de base agroecoldgica

Tres Arroyos 2. Mejora genética vegetal: trigo pan, trigo candeal, avena

3. Agricultura sustentable y rotacién de cultivos

La sola presentacion de la postulacion implica el pleno conocimiento y aceptacion por parte del / de
la postulante respecto de las bases y el marco normativo que le resultan aplicables conforme al
Reglamento de Becas de Entrenamiento para alumnos universitarios (decreto N° 728/89), disponible
en la web en https://www.gba.gob.ar/cic/legislacion. Todos los datos provistos se tendran por
presentados en caracter de declaracion jurada..

2-BENEFICIARIOS/AS
Se adjudicaran becas de entrenamiento para el afno 2024.

Podran ser beneficiarios/as los alumnos/as de Universidades Nacionales o Provinciales con asiento
en la Provincia de Buenos Aires, que se encuentren cursando el Ultimo afio de la carrera de grado
afines a las Ciencias Agronémicas y/o Ciencias Veterinarias, de acuerdo a la orientacion de la beca 'y
a los temas propuestos y que tengan aprobadas, al momento de presentacién, como minimo 60% de

las asignaturas que la integran. La beca sdlo serd compatible con un cargo docente de ayudante
alumno/a. 1F-2023-23753558-GDEBA-CIC
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3-LUGARES DE TRABAJO

El lugar de trabajo propuesto de la beca debera ser alguna de las Chacras Experimentales del
Ministerio de Desarrollo Agrario, segun el detalle proporcionado.

4-DIRECTOR/A

La presentaciéon deberd incluir un director/a que cumpla con al menos una de las siguientes
condiciones:

e Miembro de la Carrera de Investigador Cientifico y Tecnolégico CIC o CONICET en
cualquiera de sus categorias. En caso de ser Investigador/a Asistente deberd
adjuntar una nota con el consentimiento de su Director/a de tareas.

® Docente-Investigador/a de Universidad con asiento en la Provincia de Buenos Aires,
con dedicacidn exclusiva o semiexclusiva (Profesor/a, Titular, Asociado/a, Adjunto o
Jefe de Trabajos Practicos).

e Doctores/as que desempefien tareas de investigacion en otras instituciones de
Ciencia y Tecnologia, ubicadas en el territorio de la provincia de Buenos Aires (INTI,
INTA,CNEA).

El/la Director/a podra estar acompafiado de un/a codirector/a que debera cumplir con los mismo
requisitos.

En el marco de esta convocatoria, un docente-investigador/a, sea en calidad de director/a o
codirector/a solo podra presentar a un/a postulante.

Se considerard la equidad de género en términos de la Direccién y Codireccién de la Beca.

5-PLAN DE TRABAJO

El plan de trabajo deberd describir sucintamente las tareas que desarrollard la persona becaria
durante el periodo de beca, en particular aquellas tendientes a su capacitacion en aspectos
operativos e instrumentales de la investigacion.

6- CARACTERISTICAS DE LAS BECAS

El plazo de duracidén de las becas es de un afio (entre el 01/04/2024 y el 31/03/2025). Suponen una
dedicacién de 15 horas semanales y los/las becarios/as deberan aceptar las condiciones
disciplinarias que rijan en el lugar de trabajo al que resulten asignados.

7- CONDICIONES DE LA PRESENTACION

Periodo de inscripcidn: desde el 1 de junio al 30 de junio de 2023

Obtencién de la documentacién: los formularios y las bases de este Concurso, se podran obtener a
través del siguiente link: https://www.cic.gba.gob.ar/cic-convocatorias/

Contenido de la presentacidn: las presentaciones deberan incluir la siguiente documentacion:

1. Formulario de presentacién completo (I — DATOS GENERALES DE LA BECA, Il — PLAN Y LUGAR
DE TRABAJO y IIl — DECLARACIONES DE CONFQRYBDAD5%558-GDEBA-CIC
2. Certificacion Carrera de Grado:* Certificado analitico de materias rendidas o historia
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académica emitida por el Sistema de Informacién Universitaria (SIU GUARANI).* (que incluya
materias desaprobadas y con calificaciones obtenidas y fechas), expedido por la Facultad en
el que conste el promedio de la carrera, con y sin aplazos, y el porcentaje de la carrera
aprobada.

DNI (anverso y reverso).*

Constancia de CUIL/ CUIT.*

CV del/la postulante (en formato SIGEVA) y CV del/la postulante ampliado en formato pdf.*
CV del/la Director/a (en formato SIGEVA) y CV ampliado en formato pdf.*

CV del/la co-Director/a (si corresponde, en formato SIGEVA) y CV ampliado en formato pdf.

O N oUW

Si alguno/a de los/las Directores/as propuestos/as es Investigador/a CIC-CONICET o CIC PBA 'y
tiene director/a de tareas, deberd presentar una nota del/de la mismo/a, autorizandole a
dirigir la beca propuesta.

9. Nota compromiso de renuncia a cargos que resulten incompatibles con la beca (si
correspondiere). (Nota N°2)

10. Nota del/la Director/a justificando inclusion del/la Co-Director/a (si correspondiere). (Nota
N°3)

11. Nota justificando diferente lugar de trabajo del/la Director/a o Co-Director/a (si
correspondiere). (Nota N°4)

12. Si el Director/a propuesto/a es Investigador/a Asistente, nota de su Director/a
autorizandolo/a a dirigir la beca. (Nota N°5)

13. Nota de domicilio en Provincia de Buenos Aires: si no posee domicilio en la Pcia. de Bs. As.
presentar nota de compromiso de realizacion de cambio de domicilio antes de la fecha de
inicio de la Beca.

14. Certificado Curso en Perspectiva de Género (ley Micaela).

Los documentos correspondientes a los puntos 1 al 14 del listado del punto anterior se deberdn
cargar en el sistema SIGEVA.

La sola presentacion de la postulacidn implica el pleno conocimiento y aceptacién por parte del/la
postulante respecto de las bases y el marco normativo que le resultan aplicables. Todos los datos
provistos se tendrdn por presentados en caracter de declaracién jurada.

8- PROCESO DE LA CONVOCATORIA

La presente convocatoria consta de las siguientes etapas:

APERTURA: tiempo habilitado para la presentacién de postulaciones a Beca de entrenamiento, de
acuerdo a lo establecido en la presente convocatoria y la legislacién vigente.

ADMISION: proceso de analisis y control administrativo de las postulaciones presentadas en la Etapa
de Apertura segun los requisitos establecidos en las presentes Bases, Formulario y Legislacion
vigente.

EVALUACION: proceso de evaluacién de antecedentes realizado por la Comisién Adhoc Honoraria de
acuerdo con la tematica del plan de trabajo a la que se presente el postulante y/o. La misma se
sustenta en los criterios establecidos en la Grilla de evaluacion y legislacion vigente, resultando en
un puntaje de mérito.

ADJUDICACION: Fase en el cual el Directorio anaffzgj&ggﬁgl%%%_@ﬁﬁgggatﬁfiones admitidas y
evaluadas segun las lineas de presentacidn establecidas en la convocatoria. El Directorio adjudicara,
de acuerdo con las vacantes asignadas, segun orden de mérito y la aplicacién de criterios de
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territorialidad, equidad de género e impacto en la solucion de problematicas de la Provincia de
Buenos Aires.

INGRESO: proceso de incorporacién de aquellas postulaciones que resultaron adjudicadas por el
Directorio.

9-CONDICIONES DE ADMISIBILIDAD

Para que una solicitud sea admitida, debera ser presentada en tiempo y forma. No se aceptaran
presentaciones incompletas, o que no se adecuen a las normas establecidas para la convocatoria, o
gue sean presentadas con posterioridad a la fecha de cierre de la misma.

Aquellos/as postulantes que hayan tenido Becas de Entrenamiento CIC, no podran postularse al
presente concurso.

Se considerard la equidad de género en términos de la Direccidn y Codireccion.

10- EVALUACION

Los criterios de evaluacidon consideran:

. Antecedentes del/la postulante (porcentaje de materias aprobadas sobre el total del plan,
promedio de calificaciones de materias rendidas, corregido por promedio histérico, regularidad en
los estudios)

o Plan de Trabajo.

Sobre los criterios mencionados anteriormente, el Directorio tomara decision fundamentada,
proponiendo la lista de postulantes a designar seglin lo establecido por la CAH procurando la
equidad de género y de territorializacién e impacto del plan de trabajo.

Conformacién de la Comisidn Asesora gue realizara la evaluacion

La Comision Asesora Honoraria (CAH) Adhoc actuard en caracter extraordinario para esta
convocatoria orientada, y estara conformada por:
e Un/a (1) o mas representantes de la Comisidon Asesora Honoraria en Ciencias Agricolas,
Produccion y Salud de la CIC;
® Un/a (1) representante del Ministerio de Desarrollo Agrario;
® Dos (2) miembros del Sistema de Ciencia y Tecnologia de la provincia de Buenos Aires
vinculado a la tematica de la convocatoria.

1F-2023-23753558-GDEBA-CIC
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La Comisién serd coordinada por la Direccidn Provincial de Gestidn, Seguimiento y Desarrollo de Ia
Actividad Cientifica.

La conformacion de las Comisiones Honorarias de la CIC PBA puede ser consultada en el siguiente
link: https://www.cic.gba.gob.ar/personal-cientifico/evaluacion-cyt/

Se adjunta como anexo de las presentes bases la grilla de evaluacién de la convocatoria.

Seradn excluidos las/os postulantes que se presenten con un Plan de Trabajo que durante su
desarrollo o a través de los resultados generen impactos ambientales desfavorables, no respeten las
normas de bioética vigentes o generen discriminacion de razas, religion o género.

11- ADJUDICACION

Sobre los criterios mencionados anteriormente, el Directorio tomara decision fundamentada, segin
lo recomendado por las CAH procurando la equidad de género, territorializacién e impacto del Plan
de Trabajo en las adjudicaciones.

Seran excluidos las/los postulantes que se presenten con un Plan de Trabajo que durante su
desarrollo o a través de los resultados generen impactos ambientales desfavorables, no respeten las
normas de bioética vigentes o generen discriminacidn de culturas, religién o género.

12- PUBLICACION DE LOS RESULTADOS

Los resultados se publicaran en la pagina web oficial de la CIC: https://www.cic.gba.gob.ar

13- CONSULTAS Y COMUNICACIONES

Todas las consultas y comunicaciones vinculadas con el presente llamado deberan efectuarse a la
direccién de correo electrdnico: becas.entrenamiento@cic.gba.gob.ar y mail paz.sac.cic@gmail.com
0 alos teléfonos 0221-4217374 int. 115 6 136.

1F-2023-23753558-GDEBA-CIC

pagina 6 de 6


http://www.cic.gba.gob.ar/personal-cientifico/evaluacion-cyt/

rr7]

GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2023 - Afio de la democracia Argentina

Hoja Adicional de Firmas
Anexo

Numero: IF-2023-23753558-GDEBA-CIC

LA PLATA, BUENOS AIRES
Miércoles 7 de Junio de 2023

Referencia: ANEXO - BENTRE 23-24 DA: Bases modificadas
El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 6 pagina/s.
Rosana VALERA

Secretaria Administrativa
Comision de Investigaciones Cientificas
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